Выполнение  комплекса мер по модернизации

общего  образования МБОУ «Чертковская   начальная общеобразовательная школа» на октябрь 2012 год
1.Среднемесячная зарплата учителя
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал

	2012 г.
	17676
	18060
	19197.94


100% выполнение показателя по модернизации.

2. Доля привлечённых средств.

Закуплено учебников на 1000 руб., проведено энергетическое обследование на 20800руб.

3. Доля учащихся обучающихся по ФГОС

	2012г
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал

	
	20%
	20%
	25%


Меньше показателя за 3 квартал в связи с выбытием ученика :перевод учащегося по заявлению родителей в ОГУСО «Селивановский  социально-реабилитационный  центр для несовершеннолетних», продолжение обучения в МОУ «Красногорбатская ООШ» в соответствии с приказом управления образования №26 от 02.02.2012г. «Об организации обучения несовершеннолетнего Седлова Юрия»

4 Доля педагогических работников прошедших аттестацию.

В соответствии со сроками прохождения аттестации руководящих и педагогических работников:

 В октябре  2012- не осуществлялась  аттестация работников школы- 100% выполнение показателя.
5. Доля педагогических работников, прошедших курсовую подготовку.

В целях увеличения доли педагогических работников, владеющих современными образовательными технологиями и методиками, эффективно применяющих их в практической профессиональной деятельности; подготовки учителей и руководителей школы  по программам профессиональной переподготовки для работы в соответствии с ФГОС НОО 
в  2012 году реализован следующий комплекс мер:
3 квартал – 50% численности руководителей и учителей ОУ- выполнение показателя

6.Дистанционное обучение не осуществляется.
7.Учёт потребления энергоресурсов осуществляется по приборам учёта:  счётчики потребления воды , счётчики потребления электроэнергии
Директор школы                         Павлова Ю.В.
